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„Consiliu1 Economic ji Social esle org^ consultativ al Parlamenttilui al Guvernvilui in domeniile de specialitate 
stabilite prin legea sa orgaiiica de infiintare, organizare ?i fuhefionare,” (AH. Ml din Constitufia Rdtndniei Kvizuitd)

noHV ,;:il ESOHOilC si social

iJMIEfiBi.AVIZ itSiSE

referitor la prpiectul de Ordonania de urgenta a Guvernuliii privind 

utiiizarea semnaturii electronice avansate sau semnaturii electronice 

caliRcate insotita de marca teitiporala In domeniul relatiilor de munca |i 

pentru modificarea si compietaFea unor acte normative

In temelul art. 2 alirt. (1) din Legea nr, 248/2013 privind organizarea ?i funGponarea 

Gonsiliului Economic §i Speiai, republicata, ca mpdifiearile si completarile ulterioare, si art. 

11 lit. a) din Regulamentul de organizare §i &nG|iofiare, Gonsiliul Ecohomie §i Social a fost 
sesizat; cu privire la avizarea proiectulm de Ordonan(d de urgen0 a GuvermM privind 

Utiiizarea semnaturii eleclroniee avansate sau semndturii electronice calijicate imofitd de 

marca temporald in domeniul relatiilor de muned §i pentru modificarea si completarea unor 

acte normative.

GONSILIUL ECONOMIC §I SOCIAL

In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea §i funeppnarea 

Gonsiliului Economic ^i Social, republicata, cti modificarile §i completarile ulterioare, in 

§edinta din data de 28.04.2021, desia?urata online, conform prevederilor HotMrii Plenului 

nr.25/04.Q3.2G21, avizeaza NEFAVORABIL prezentul proieet de act normativ, cu 

urmatoarea raotivare:

• iintf uc4t institutiile implicate trebuie sa fie pregatite ele insele, in primul rand, sa rSspunda 

cerinfelor specifice trecerii la semnStura electronics, se impune atat pregatirea angajatilor 

acestora in folosirea semnaturii electronice in domeniul relapilor de munca, cat §i adaptarea 

prpcedurilor de lucru la acest sistem, Goncomitent cu modernizarea 51 extinderea 

infrastruCturii tehnice existente. Totodata, se mai impune |i adaptarea legislafiei existepte
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- Codul de procedurS civila, Codul inuncii, alte normative, etc, precum imbunata|irea 

competen|elor digitale, m special la categoriiie mai in varstS de personal;
• costurile prilejuite de introducerea semn3turii sunt recurente §i destul de importante, fapt 

de naturS a afecta destul de series angaja^ilor cu venituri mai mici. in viitor, eSnd 

prevederile proiectului vor deveni viabile, o solufie ar fi suportarea eheltuielilpr de catre 

angajator, epneomitent eu dediicerea acestora din impozitul pe profit;
• prPcesul de verificare a activitatii salarlatilor in telemunca este prea pupn clar §i poate lasa 

lOC la interpretari;
• elimiharea Pbligatiei de a se mentiona in Contractul Individual de Munca sau in actul 

adiponal locatia unde telesalariatul isi desfa^oara activitatea eu posibilitatea de a o presta 

din orice loc, ereeaza un vid legislativ in ceea ce prive§te cazul in care s-ar produce un 

accident de munca in timpul prestarii activitatii, ereand posibilitatea eliminarii raspunderii 
angajatorului §i a obligatiei acestuia de a crea eonditii de munca in deplina securitate. In 

temeiul dispozifiei art.5 aim. 2 lit. f din legea 81/2018, pariile unui Contractul Individual 
de Munca in regiin de telemunrai trebuie sa stabileasca responsabilitatile din dOrneniul 
seeuritatii in munca in funepe de locui/locurile desfafurarii activitapi cu respectarea 

dispozipei art.7 ?i 8 din lege; In caz cOntrar, autpritaple competente nu mai pot verifica 

aplicarea §i respectarea cerintelor legale in domeniul securitapi si sanatapi in munca, §i al 
relapilor de munca;

• se Impune preluarea tuturor observapilor §i propunerilor formulate de partenerii sociali in 

legatura cu acest subiect, in minutele Comisiei de dialog social, de la nivelul Ministerului 
Muncii §i Proteepei SOciale.

Pre^edinte, 
Bogdan SIMlOb
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